
CHARTE D’ENGAGEMENT 
TERRITORIAL
FEUILLE DE ROUTE 2022

Date : 2022

La Charte d’Engagement Territorial : Dynamiser un réseau d’acteurs du 

territoire engagés dans la RSE pour répondre au projet de territoire de Cergy-

Pontoise
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La Charte d’Engagement Territorial
Une soixantaine de signataires
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CREATION D’ENTREPRISE

LIEN AU CAMPUS CERGYPONTAIN

INSERTION SOCIALE

MOBILITE DURABLE

AMBASSADEUR

LIEN A LA VIE SPORTIVE ET CULTURELLE LOCALE

EMPLOI ET INSERTION PROFESSIONNELLE

ENVIRONNEMENT ET CHANGEMENT CLIMATIQUE

POLITIQUES D’ACHATS LOCALES ET/OU RESPONSABLES

9 piliers 
de la Charte 
d’Engagement 
Territorial

La Charte d’Engagement Territorial
Un engagement au travers de 9 piliers
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Notre rôle auprès des entreprises
Un rôle transverse de sensibilisation et d’accompagnement

Outiller les entreprises face aux transitions

Favoriser les synergies et coopérations

Favoriser l’ancrage territorial

Partager les bonnes pratiques RSE

Identifier des partenaires locaux

Charte d’Engagement Territorial

Réseau, rencontres, visites d’entreprises…

Intelligence collective, Design Thinking, approche 

systémique de résolution de problèmes, …

Economie d’énergie, engagement 

collaborateurs, insertion professionnelle …

Mises en relation, événements réseau…

Rencontres, ateliers de cocréation…

Être ambassadeur du territoire Visites d’entreprises
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Feuille de route 2022
La valeur ajoutée de la Charte pour les entreprises

Objectif : Proposer une programmation riche et intéressante de la Charte d’Engagement 

Territorial pour accompagner les entreprises dans leurs démarches d’engagement

Ancrage territorial
Être signataire c’est être mieux intégré 

au territoire 

➢ Accès privilégié au réseau des 
signataires (rencontres & visites)

➢ Evénements valorisant le tissu 
territorial (acteurs, associations…)

➢ Un accès privilégié aux ressources
du territoire (partenaires, contacts, 
réseaux)

➢ Evénements valorisant les services
de la CACP (Campus, Turbine, 
accompagnements, FabLab…)

➢ Être visible sur le territoire grâce 
aux diverses communications CACP

Acquisition de compétences
Être signataire c’est enrichir ses 

compétences

➢ Partage d’expérience lors de 
rencontres avec les signataires

➢ Evénements proposant des 
méthodes de travail innovantes

➢ Evénements où des experts
présentent des sujets dédiés

➢ Développer sa marque employeur 
pour attirer des talents
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Feuille de route 2022
Descriptif des événements

Hackathon solidaire (22 mai 2022 – hôtel d’agglomération)
• Un atelier d'intelligence collective au profit du projet Territoire Zéro Chômeur de Longue 

Durée (TZLC) de la ville de Cergy, où les signataires travaillent en équipes mixtes, 
accompagnés par un coach en Design Thinking 

Visite ambassadeur (30 juin de 9h à 13h)
• Les signataires de la charte découvrent le territoire de la CACP et ses atouts lors d’un tour 

organisé pour l’Office du Tourisme

Les rencontres RSE (20 septembre de 14h à 18h – île de loisir)
• Une table ronde où 3 thématiques RSE - dont le sujet handicap – seront abordées avec 

partage d’expérience d’entreprises signataires ; le public sera invité à débattre

Du campus aux entreprises (1/2 journée fin Novembre)
• Offrir le cadre propice pour rapprocher le monde économique du monde universitaire et 

présenter l’état des lieux de CY campus
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Evénements 2022
La coordination se fait avec tous les événements AGGLO

Janv. Mars Juin Sept. Déc.

20/09 : 
Les rencontres RSE

Du campus aux entreprises

30/06 :
Visite ambassadeur

Visites entreprises en cours de discussion : 3M, Lavoir Moderne, Infotrafic

21/06 - Tech’Days
Financer son innovation

8/11 - Tech’Days
Agroalimentaire

29/09 - Soirée Pôles 
de compétitivités

Next Move

Janv. 2023 

22/03 : 
Hackathon solidaire

8/10 : Marathon solidaire31/05 : Challenge mobilité 20/10 : Forum Emploi11/05 : 
Forum recrut’alternance

22/09 - Tech’Days
Tests & Mesures

31/03 : Visite Févier d’Or 28/06 : FIMA Conseil

6/12 - Tech’Days
Energie

11/10 - Soirée Pôles 
de compétitivités

Systematic



Merci pour votre attention


